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18. Jahresbericht der Präsidentin (2005) 
 
 
Liebe Mitglieder, 
 
Im letzten Jahr wurde unsere Arbeit durch die Übernahme von PeopleSoft durch Oracle 
geprägt.  
Als der Entscheid Ende 2004 bekannt wurde, nahmen wir sofort Kontakt mit der beste-
henden User Group von PeopleSoft in der Schweiz auf. Relativ schnell wurde klar, dass 
eine Zusammenarbeit für beide Seiten nur von Nutzen sein kann. Nach einer Präsentation 
der SOUG an einer RUG-Tagung wurde bei verschiedenen Sitzungen und Brainstormings 
das weitere Vorgehen besprochen. Per 01.01.2006 ist nun die PeopleSoft User Group 
offiziell in die SOUG integriert. Dies hat auch im Vorstand einige Änderungen bewirkt: Jan 
Gustafsson und Michael Stückelberger sind seit einiger Zeit schon aktiv im Vorstand tätig. 
 
Auch auf der europäischen Ebene gab es Veränderungen. So wurde die EOUC (Europäi-
sche Oracle User Council) gegründet, welche alle Oracle, PeopleSoft und JD Edwards 
User Groups auf EMEA Ebene vereint. Wir haben das Glück, dass Jan Gustafsson aus 
der Schweiz das Präsidium innehat. Somit sind wir auch auf europäischer Ebene sehr gut 
vertreten. 
Neben den oben genannten Meetings befasste sich der Vorstand in 8 Vorstandsitzungen 
mit der Organisation der SIG’s, dem Erstellen des Newsletters sowie mit verschiedenen 
administrativen Aufgaben. Im Welschland wurden 5 Sitzungen abgehalten. 
Zusätzlich wurde im November 2005 eine Klausurtagung durchgeführt mit dem Ziel, die 
SOUG-Aktivitäten an die neuen Bedürfnisse und Ziele der PeopleSoft und JD Edwards-
Kunden auszurichten. Neben unserem traditionellen Standbein, wird es neu eine Applica-
tion-SIG geben, welche die Bereiche PeopleSoft, JD Edwards, Fusion, EBusiness etc. 
vereint. 
 
Nachfolgend einen kurzen Überblick über unsere Aktivitäten: 
Newsletter: Auch im letzten Jahr konnten vier interessante Ausgaben des Newsletters mit 
Themen wie Oracle 10g, Open Source und Performance publiziert werden. Immer noch 
Sorge macht uns weiterhin die Einnahmenseite. Die Lage hat sich noch nicht gebessert, 
wir sind jedoch weiterhin bestrebt, mehr Inserenten zu finden. 
Special Interest Groups: Im Jahr 2005 wurden 5 DBA-SIG’s in der Deutschschweiz und 
je eine DBA und Developer-SIG im Welschland durchgeführt. Obwohl zwei SIG’s aus di-
versen Gründen verschoben werden mussten, waren alle ein grosser Erfolg und gut be-
sucht. Die Details wie Agenda und Handouts der Veranstaltungen finden Sie auf unserer 
Homepage. 
Messe: Obwohl wir grosse Anstrengungen unternahmen, um mit einem Stand an der Or-
bit/iEX vertreten zu sein, mussten wir mangels Interesse die Idee wieder fallen lassen. Im 
Moment haben wir dieses Thema auf Eis gelegt, sobald aber wieder auf breiter Basis der 
Wunsch einer gemeinsamen Plattform an dieser IT-Messe besteht, werden wir das Ange-
bot erneut aufnehmen. 
Finanzen: Dank der rigorosen Budgetkontrolle und den gut besuchten Veranstaltungen 
konnten wir 2005 wieder einen Gewinn erwirtschaften. 
Mitglieder: Der Abwärtstrend der Mitgliederzahl hat sich leider auch letztes Jahr fortge-
setzt. 
Im Geschäftsjahr 2005 sind 75 Personen ein- und 104 Personen ausgetreten. Somit be-
trägt der Mitgliederstand per Ende 2005 noch 612 Personen.  
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Ausblick 
Im Geschäftsjahr 2006 werden wir uns stark auf die Applications-SIG’s konzentrieren. Im 
Moment läuft eine Umfrage an alle PeopleSoft und JD Edwards-Kunden, um Ihre Bedürf-
nisse in diesem Bereich zu eruieren. Wie eingangs erwähnt, haben wir für diese Aufgabe 
zwei neue Vorstandsmitglieder an Bord. 
An der letzten Klausurtagung wurden die neuen Aufgaben und Kompetenzen im Vorstand 
definiert. Durch den Zusammenschluss der RUG und der Swiss Oracle User Group sind 
wir gefordert, unsere Ziele und Aufgaben neu zu überdenken und zu überarbeiten.  
Auch dieses Jahr wird sicher wieder spannend werden. Eine neue Herausforderung war-
tet schon: die Integration der Siebel Kunden.  
 
An dieser Stelle möchte ich mich ganz herzlich bei allen Vorstandsmitgliedern für ihren 
tollen Einsatz bedanken. Mein ganz spezieller Dank geht an Doris Keller, die unser Sekre-
tariat mit grossem Engagement betreut.  
 
 
Ich bin sicher, auch dieses Jahr können wir Ihnen interessante SIG’s und einen attraktiven 
Newsletter bieten. 
Für Anregungen und Wünsche sind wir immer offen. Ich hoffe, wir erhalten viele Emails 
mit Ihrem Input. 
 
 
 

 
 
 
Barblina Arnet 
SOUG-Präsidentin  


